OR.S.0050.65.2023

Zarzadzenie Nr 65/2023
Wéjta Gminy Zarnow
z dnia 18 lipca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Marii Sklodowskiej — Curie w Klewie

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2023 . poz. 40, 572), art. 63 ust. 1 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2023 r. poz.900) oraz § 1 1 2 rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkotly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
72021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Sktodowskiej — Curie w Klewie, zgodnie z zalacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu:
1. na stronie internetowej Urzedu Gminy w Zarnowie
2. w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Zarnéw
3. na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Zarnowie
4. w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Lodzi.



Zatgcznik Nr 1
Do Zarzadzenia Nr 65/2023
Woéjta Gminy Zarnéw z dnia 18 lipca 2023 r.

Wéjt Gminy Zarnow

oglasza konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Marii Sklodowskiej — Curie w Klewie

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 ze zm.) tj.:

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie nastgpujgce wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania, albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) speilnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

6) ma petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984), a w
przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 742, 1088) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;



I1.

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 289, z 2023 r. poz. 1030);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 672).

Osoba niebedaca nauczycielem, ktdra spetnia tacznie nastepujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia

o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

6) spetlnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

7) ma petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych 1 korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byla karana zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktéorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.,j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 289, z 2023 r. poz. 1030);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021 r. poz.672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym
jezyka polskiego.

Oferty os0b przystepujacych do konkursy powinny zawiera¢ zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428):



1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegoOlnosci

informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow  wyzszych lub  $wiadectwa ukonczenia studiow  podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;
6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacych znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.672) — w przypadku
cudzoziemca;
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
10) oSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosSci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289, z 2023 r. poz. 1030);
11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2023 r.
poz. 342 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;



13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.;.
Dz. U. z 2023 r. poz. 984) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2023 r. poz.742) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych
i korzysta z pelni praw publicznych;
16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych

zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na wytonienie kandydata na stanowisko
dyrektora.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote podstawowa, kandydat jest zobowigzany

przedstawi¢ oryginaly powyzszych dokumentow.

I11.

IVv.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
kandydata i dopiskiem , Konkurs na wylonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Sklodowskiej — Curie w Klewie”.
Termin skladania ofert (osobiscie, za posSrednictwem poczty polskiej lub kuriera)
— do 4.08.2023 r. do godz. 15.00, w sekretariacie Urzedu Gminy w Zarnowie, ul.
Opoczynska 5. Decyduje data wplywu do sekretariatu Urzedu Gminy
w Zarnowie. Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Zarnéw.
Kandydat na stanowisko dyrektora ww. szkoty zglasza si¢ na posiedzenie komisji
wraz z dokumentem tozsamosci.

Informacje dotyczace konkursu udzielane s3 pod numerem telefonu 44 757 70 55
w. 24.



Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych podczas
konkursu na wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Marii Sklodowskiej — Curie w Klewie

Zgodnie z art. 13 ust.1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE informujemy, Ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Zarnéw z siedziba
pod adresem: ul. Opoczynska 5, 26-330 Zarnéw; dane kontaktowe Urzedu Gminy
w Zarnowie: numer telefonu 44-75-77-055 w godzinach: 7:30 - 15:30, adres email:
sekretariat(@zarnow.eu.

Administrator wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych, ktéory w jego imieniu
nadzoruje sfere przetwarzania danych osobowych, z ktéorym mozna skontaktowac sie
pod numerem telefonu 44-75-77-055 w godzinach pracy Urzedu Gminy w Zarnowie
lub pod adresem email: iod@zarnow.eu.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust.1 1it.C RODO,
zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — prawo
o$wiatowe. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publiczne;j
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z powyzszych przepisow
jest konieczne 1 jest warunkiem dopuszczenia do uczestnictwa w konkursie na
wytonienie kandydata na stanowisko dyrektora ww. szkoty podstawowe;.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powotana
przez Wojta Gminy Zarnow.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w czasie okreSlonym przepisami
prawa, zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

Pani/Pana dane osobowe nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Ma Pani /Pan prawo wniesienia skargi do UODO gdy uzna, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy cyt. Rozporzadzenia.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia/wziecia udziatu
w postepowaniu konkursowym majacym na celu wytonienie kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Sktodowskiej — Curie w Klewie.

Potwierdzam, ze zapoznalam/em si¢ z informacja dotyczaca przetwarzania danych
osobowych.

(data i podpis)



